
 

 
 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI ASSUNZIONE A 

TEMPO DETERMINATO PER LA FIGURA DI BIOLOGO/BIOTECNOLOGO 

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

Prova orale 

La Commissione esaminatrice, nominata in data 13/05/2026 come da procedura interna di Istituti 

Clinici Scientifici Maugeri Spa SB, è composta dai seguenti membri: 

- Presidente in qualità di delegato del Responsabile di progetto: Dott.ssa Aida Zulueta Morales 
- Componente in qualità di delegato del Direttore Scientifico di Istituto: Dott.ssa Claudia Cavaggion 
- Componente in qualità di delegato del Direttore di Istituto: Dr. Luca Giani 

 

si è riunita il giorno 03/06/2026 tramite la piattaforma telematica Teams, a partire dalle ore 

09:00 per lo svolgimento delle prove orali dei candidati ammessi alla selezione in relazione al 

progetto dal titolo “Fit for Medical Robotics – Fit4MedRob" CUP B53C22006890001, Finanziato 

dal Ministero dell’Università e della Ricerca nell’ambito del bando PNC0000007. 

Si dà atto che le comunicazioni predisposte per i singoli candidati sono state regolarmente 

effettuate. Ogni candidato è stato convocato ad uno specifico orario. 

La Commissione inizia la propria sessione di lavoro in maniera riservata, proponendo delle 

domande sui cui incentrare la prova orale dei candidati convocati alla prova orale. 

Le domande elaborate dalla Commissione per lo svolgimento della prova orale sono le seguenti: 

1. Esperienza pregressa in laboratorio e contesti di ricerca clinica (massimo 20/60 punti) 

“Può descrivere la sua esperienza pregressa in laboratorio, in particolare nell’ambito di 

progetti di ricerca clinica, traslazionale o trial clinici? In tal caso, può descrivere quali fossero 

le sue principali attività e responsabilità? 

2. Esperienza con tecniche immunoanalitiche per biomarcatori molecolari (massimo 25/60 

punti) 

“Qual è la sua esperienza nella quantificazione di biomarcatori molecolari circolanti? Quali 

tecniche ha utilizzato e in quali situazioni sceglierebbe una tecnica rispetto a un’altra, in 

funzione della sensibilità, del principio analitico e dei contesti applicativi?” 

3. Gestione di dataset e analisi dei risultati (massimo 10/60 punti) 

"Qual è la sua esperienza nella gestione e nell’analisi di dataset biologici, in particolare per 

quanto riguarda l'interpretazione dei dati? Quali metodologie statistiche e software ha 

utilizzato in passato per analizzare e interpretare questi dati, se ne ha avuto esperienza?"  

4. Conoscenza della lingua inglese (massimo 5/60 punti) 

"Può descrivere in lingua inglese il suo livello di competenza linguistica, indicando eventuali 



 

 
 

 

certificazioni e l’esperienza maturata nell’utilizzo dell’inglese nel suo percorso professionale 

e scientifico?”  

 

Si procede, pertanto, al colloquio secondo ordine di convocazione dei candidati ammessi alla 

selezione bandita da ICS Maugeri per il reclutamento di BIOLOGO/BIOTECNOLOGO presso l’IRCCS 

Maugeri. 

La candidata, Dott.ssa Clelia Accalai, è presente al colloquio. La candidata viene identificata 

mediante passaporto n. YB4684289 rilasciata da IL Ministero degli affari esteri, con scadenza il 

29/04/2029. Il colloquio inizia alle ore 09:05 

Terminata la prova e congedata la candidata, la Commissione, in base alle risultanze della prova 

esperita e tenuto conto dei punteggi fissati per ciascuna domanda, assegna unanimemente al 

candidato il punteggio di 46 per la prova orale. 

***** 

La Commissione prosegue i colloqui con la candidata Dott.ssa Giulia Bonvini. Si procede 

all’identificazione della stessa mediante carta di identità n. CA65927YX rilasciata dal Comune di 

Zelo Buon Persico (LO), con scadenza il 16/07/2035. Il colloquio inizia alle ore 09:20 

Terminata la prova e congedata la candidata, la Commissione, in base alle risultanze della prova 

esperita e tenuto conto dei punteggi fissati per ciascuna domanda, assegna unanimemente al 

candidato il punteggio di 56 per la prova orale. 

***** 

La Commissione prosegue i colloqui con la candidata Dott.ssa Viviana Cappucci. Si procede 

all’identificazione della stessa mediante carta di identità n. CA01495HV rilasciata dal Comune di 

San Giovanni Rotondo (FG), con scadenza il 27/04/2031. Il colloquio inizia alle ore 09:35 

Terminata la prova e congedata la candidata, la Commissione, in base alle risultanze della prova 

esperita e tenuto conto dei punteggi fissati per ciascuna domanda, assegna unanimemente al 

candidato il punteggio di 37 per la prova orale. 

***** 

Esauriti i colloqui relativi ai candidati presenti per la selezione di cui trattasi, la Commissione, 

sulla scorta dei punteggi attribuiti ai candidati per i titoli (verbale del giorno 26/05/2026) e per il 

colloquio, procede alla formazione della graduatoria di merito dei candidati, come da tabella che 

segue: 

 



 

 
 

 

 
ID 

 
Cognome e Nome 

 
Punteggio 
Titoli (max 

40/40) 

 
Punteggio 

prova orale 
(max 

60/60) 

 
Punteggio 

totale 
(100/100) 

1 Accalai Clelia  31 46 77 

2 Bonvini Giulia   26 56 82 

3 Cappucci Viviana  25 37 62 

 

Si dichiara quindi vincitrice, la Dott.ssa Giulia Bonvini, prima in graduatoria, della selezione per 

l’attribuzione di un contratto di assunzione a tempo determinato per la figura di 

biologo/biotecnologo presso l’IRCCS ICS Maugeri sede di Milano Camaldoli, con un punteggio 

complessivo di 82 punti.  

 

La graduatoria verrà pubblicata sul sito web dell’IRCCS Istituti Clinici Scientifici Maugeri alla sezione 
“per i ricercatori”. 

La seduta della Commissione si chiude alle ore 10:00. Il presente verbale viene trasmesso 

all’Ufficio HR per i provvedimenti di competenza.  

 
 

Letto, firmato e sottoscritto 
 
 

 
        
 
 

 
 Presidente in qualità di delegato del Responsabile di progetto: Dott.ssa Aida Zulueta Morales 

 
 
 
 

Componente in qualità di delegato del Direttore Scientifico di Istituto: Dott.ssa Claudia Cavaggion 
 
 
 

Componente in qualità di delegato del Direttore di Istituto: Dr. Luca Giani 
 


